1- Limportance de l'activité

A FOND LA FORME AU TRAVAIL : physique et sportive en entreprise
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d’APS pour les salariés/agents est “importante”.

3- Degré d'implication forte
par taille d'entreprise
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6- LAPS au travail permet
aux non-pratiquants de se mettre 8- Budget
en mouvement moyen annuel
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des salariés ayant une pratique sportive
au travail déclarent qu'ils n‘avaient pas
d'activité physique réguliere avant.

des entreprises constatent des
effets positifs notamment en
termes de cohésion d'équipe.

9- Les difficultés rencontrées
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n'ont pas les outils pour mesurer  des entreprises déclarent avoir

Questionnaire administré du 6 octobre au 7 décembre 2023 et réalisé sur un échantillon concrétement l'impact. connu des. difficultés lors de la
de 285 Collectivités territoriales et 567 entreprises par I'Union Sport et Cycle pour DECATHLON. mise en place.



