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Communiqué de presse

Villeneuve d’Ascq, 15 juin 2023

DPEF 2022

Decathlon publie sa Déclaration de Performance Extra-Financiére 2022

DECATHLON annonce la publication de sa nouvelle Déclaration de Performance Extra-Financiéere
(DPEF) pour l'exercice 2022. Ce rapport présente les différents piliers de la nouvelle stratégie
d’entreprise et rend compte des performances environnementales, sociales et sociétales en lien avec
les engagements du Plan de Transition 2020-2026.

Les éléments suivants sont également présentés dans cette nouvelle édition de la Déclaration de
Performance Extra-Financiere du Groupe :

- son modele d'affaires ;
- son analyse de matérialité ;
- la présentation de ses principaux risques extra-financiers.

"Depuis 2020, le Plan de Transition guide la trajectoire du Groupe en matiére de développement durable.
Avec la nouvelle stratégie d’entreprise lancée par Decathlon en 2022, I'ensemble de nos engagements a
I'horizon 2026 sont a la fois confirmés et renforcés. Fort-es de cette nouvelle dynamique, les
coéquipier-éres sont plus que jamais prét-es a mener des actions concrétes et déterminantes pour
répondre a l'urgence climatique et pour rendre nos activités compatibles avec les limites planétaires.
Afin dassurer la transformation de notre modéle d'affaires, ces actions seront désormais suivies
directement par le Comité exécutif de I'entreprise.”

Isabelle GUYADER, directrice de la transition environnementale

Pour en savoir plus, consulter la DPEF 2022 a I'adresse suivante :



https://engagements.decathlon.fr/les-rapports-developpement-durable-decathlon-annuels
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ENJEUX 2. STRATEGIES

DECATHLON EN CHIFFRES
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A propos de Decathlon
DECATHLON, entreprise leader sur le marché du sport, regroupe deux activités : la création de produits sportifs et de services innovants, et leur
distribution en ligne et en magasin. Avec leurs 1 751 points de vente dans le monde, DECATHLON et ses 104 116 collaborateur-trices ceuvrent

depuis 1976 a la réalisation d'une ambition permanente : innover dans tous les domaines pour rester le principal partenaire de jeu de tous les
sportif-ves.

Plus d'actualités : hitps:/www.decathlon.media/
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